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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Образовательный стандарт высшего образования федерального государ-

ственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-

Петербургский политехнический университет Петра Великого» по направлению под-

готовки высшего образования – бакалавриата 02.03.03 «Математическое обеспечение 

и администрирование информационных систем» (далее – СУОС ВО СПбПУ, Стан-

дарт) разработан в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации». 

1.2.  Требования настоящего образовательного стандарта к условиям реализации 

и результатам освоения основных профессиональных образовательных программ 

высшего образования – программ бакалавриата не ниже требований федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования – бакалавриат по 

направлению подготовки 02.03.03 «Математическое обеспечение и администрирова-

ние информационных систем», утвержденного приказом Министерства науки и выс-

шего образования Российской Федерации от 23.08.2017 № 809 (с учетом изменений и 

дополнений). 

1.3.  Настоящий образовательный стандарт разработан с учетом требований про-

фессиональных стандартов, перечень которых приведен в Приложении 1 Образова-

тельного стандарта. 

 Пункт 1.4 изменен с 1 сентября 2024 г. – Приказ СПбПУ от 29.08.2024 № 

2212 

1.4.  Требования настоящего образовательного стандарта соответствуют образо-

вательной политике СПбПУ в части управления и реализации моделей образователь-

ных программ высшего образования, утверждённой приказом СПбПУ от 26.08.2024 

№ 2201, и способствуют решению задач подготовки высококвалифицированных кад-

ров, владеющих передовыми мировыми технологиями, способных решать актуаль-

ные современные комплексные задачи науки, новых технологий, промышленности и 

готовых вывести российскую экономику на новый уровень развития, а также задачи 
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внедрения цифровых технологий в экономику и общественную жизнь на основе пе-

редовых научных достижений, современных образовательных технологий и инфор-

мационно-технологической базы. 

1.5.  Порядок разработки, утверждения и изменения настоящего образователь-

ного стандарта определяется Положением о разработке и утверждении образовательных 

стандартов высшего образования СПбПУ. 

 

II. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 

 

2.1. Образовательный стандарт высшего образования, установленный СПбПУ 

самостоятельно (СУОС ВО СПбПУ), представляет собой совокупность обязательных 

требований при реализации основных образовательных программ высшего образова-

ния – программ бакалавриата - по направлению подготовки 02.03.03 «Математиче-

ское обеспечение и администрирование информационных систем» в соответствии с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности.  

 

III. ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ СОКРАЩЕНИЯ 

 

3.1. В настоящем образовательном стандарте используются следующие сокра-

щения: 

з.е. – зачетная единица; 

лица с ОВЗ – лица с ограниченными возможностями здоровья; 

ООП – основная образовательная программа; 

ОПК – общепрофессиональная компетенция; 

ОТФ – обобщенная трудовая функция; 

ПД – профессиональная деятельность; 

ПК – профессиональная компетенция; 
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программа  

бакалавриата 

– образовательная программа по направлению под-

готовки высшего образования – направлению ба-

калавриата; 

сетевая форма – сетевая форма реализации основных профессио-

нальных образовательных программ; 

СПбПУ – федеральное государственное автономное обра-

зовательное учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский политехнический универ-

ситет Петра Великого»; 

СУОС – образовательный стандарт, установленный 

СПбПУ самостоятельно; 

УГСН – укрупненная группа специальностей и направле-

ний; 

УК – универсальная компетенция; 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный 

стандарт высшего образования; 

ЭИОС – электронно-информационная образовательная 

среда. 

 

IV. ХАРАКТЕРИСТИКА НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ БАКАЛАВРОВ 

 

4.1.  Получение образования по программам бакалавриата на базе СУОС допус-

кается только в СПбПУ.  

4.2.  Обучение по программе бакалавриата осуществляется в очной или очно-за-

очной формах обучения. 
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4.3.  Содержание высшего образования по направлению подготовки определя-

ется программой бакалавриата, разрабатываемой и утверждаемой СПбПУ в соответ-

ствии с требованиями СУОС. При разработке программы бакалавриата СПбПУ фор-

мирует требования к результатам ее освоения в виде УК, ОПК и ПК выпускников.  

4.4.  При реализации программы бакалавриата СПбПУ вправе применять элек-

тронное обучение, дистанционные образовательные технологии. 

При обучении инвалидов и лиц с ОВЗ электронное обучение и дистанционные 

образовательные технологии должны предусматривать возможность обмена инфор-

мацией в доступных для них формах. 

4.5.  Реализация программы бакалавриата осуществляется как самостоятельно, 

так и посредством сетевой формы обучения. 

4.6.  Программа бакалавриата реализуется на государственном языке Российской 

Федерации – русском языке. По решению Ученого совета СПбПУ возможно прове-

дение обучения на других языках. Документы об образовании и о квалификации (ди-

плом бакалавра и приложение к нему), выдаются на государственном языке Россий-

ской Федерации – русском языке. По решению Ученого совета СПбПУ могут быть 

оформлены дополнительные документы на иностранном языке установленного 

СПбПУ образца. 

4.7.  Срок получения образования по программе бакалавриата (вне зависимости 

от применяемых образовательных технологий): 

­ в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после про-

хождения государственной итоговой аттестации, составляет 4 года.  

­ в очно-заочной или заочной формах обучения увеличивается не менее чем 

на 6 месяцев и не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 

образования в очной форме обучения; 

­ при обучении по индивидуальному учебному плану, вне зависимости от 

формы обучения, составляет не более срока получения образования, уста-

новленного для соответствующей формы обучения, а при обучении по ин-

дивидуальному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может быть увеличен по их 
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заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения обра-

зования для соответствующей формы обучения.  

4.8.  Объем программы бакалавриата составляет 240 з.е. вне зависимости от 

формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации программы 

бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации программы бакалавриата 

по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренному обучению.  

Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, составляет 

не более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы бакалавриата с использованием сетевой формы, 

реализации программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану (за исклю-

чением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении – не более 80 з.е. 

4.9.  Программа бакалавриата, содержащая сведения, составляющие государ-

ственную тайну, разрабатываются и реализуются с соблюдением требований, преду-

смотренных законодательством Российской Федерации и иными нормативными пра-

вовыми актами в области защиты государственной тайны. 

4.10. Программы бакалавриата, содержащие научно-техническую информацию, 

подлежащую экспортному контролю, и в рамках которой (которых) до обучающихся 

доводятся сведения ограниченного доступа и (или) в учебных целях используются 

секретные образцы вооружения, военной техники, их комплектующие, разрабатыва-

ются и реализуются с соблюдением требований, предусмотренных законодатель-

ством Российской Федерации и нормативными правовыми актами в области экспорт-

ного контроля. 

4.11. СПбПУ должен предоставлять инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) 

возможность обучения по программе бакалавриата, учитывающей особенности их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости 

обеспечивающей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указан-

ных лиц. 
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V. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫ-

ПУСКНИКОВ, ОСВОИВШИХ ПРОГРАММУ БАКАЛАВРИАТА 

 

5.1.  Выпускники программы бакалавриата готовятся к осуществлению ПД в со-

ответствии с требованиями профессиональных стандартов (при наличии), указанных 

в Приложении 1 к СУОС, а также, при необходимости, на основе анализа требований 

к профессиональным компетенциям, предъявляемых к выпускникам направления 

подготовки на рынке труда. 

5.2.  Области ПД, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, 

могут осуществлять ПД: 

­ 01 Образование и наука (в сферах: дошкольного, начального общего, основ-

ного общего, среднего общего образования, профессионального обучения, про-

фессионального образования, дополнительного образования; научных исследо-

ваний); 

­ 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии (в сферах: раз-

работки и тестирования программного обеспечения; создания, поддержки и ад-

министрирования информационно-коммуникационных систем и баз данных, 

управления информационными ресурсами в информационно-телекоммуникаци-

онной сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет»); проектирования, разработки, 

внедрения и эксплуатации информационных систем, управления их жизненным 

циклом); 

­ 40 Сквозные виды ПД в промышленности (в сфере разработки автоматизиро-

ванных систем управления производством; организации и проведения научно-

исследовательских и опытно-конструкторских работ в области информатики и 

вычислительной техники). 

Выпускники могут осуществлять ПД в других областях и (или) сферах при усло-

вии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к 

квалификации работника. 

5.3.  В рамках освоения программы бакалавриата выпускники могут готовиться 

к решению задач ПД следующих типов: 

­ производственно-технологический; 



9 

­ научно-исследовательский; 

­ организационно-управленческий; 

­ педагогический. 

5.4 При разработке программы бакалавриата СПбПУ устанавливает направлен-

ность (профиль) программы бакалавриата, которая соответствует направлению под-

готовки в целом или конкретизирует содержание программы бакалавриата в рамках 

направления подготовки путем ориентации ее на: 

­ области и сферы ПД выпускников; 

­ типы задач и задачи ПД выпускников; 

­ при необходимости - на объекты ПД выпускников или области знания. 

5.5 Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен быть готов решать 

профессиональные задачи, структурированные по областям ПД и (или) сферам, не 

входящим в ПД, указанным в Приложении 2. 

5.6 Перечень основных объектов (или областей знания) ПД выпускников: 

­ Математические и алгоритмические модели;  

­ Методы, алгоритмы, технологии анализа больших данных; 

­ Искусственный интеллект, машинное обучение;  

­ Системное и прикладное программное обеспечение; 

­ Методы проектирования, разработки, внедрения программных систем и 

комплексов, способы производства, сопровождения, эксплуатации и адми-

нистрирования в различных областях, в том числе в междисциплинарных;  

­ Системы управления базами данных; 

­ Персонал, участвующий в процессах жизненного цикла информационных 

систем.  

5.7 Перечень ОТФ и трудовых функций (при наличии профессионального(ых) 

стандарта(ов)), имеющих отношение к ПД выпускника программ бакалавриата по 

направлению подготовки 02.03.03 «Математическое обеспечение и администрирова-

ние информационных систем», представлен в Приложении 3. 

5.8 При разработке программы бакалавриата задачи ПД, ОТФ и трудовые функ-

ции (при наличии профессионального(ых) стандарта(ов)), к выполнению которых 
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должен быть готов выпускник, из числа установленных в СУОС, разработчик обра-

зовательной программы выбирает самостоятельно.  

 

VI. ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ БАКАЛАВРИАТА 

6.1.  Программа бакалавриата содержит: блок «Дисциплины (модули)»; блок 

«Практика», включая практическую подготовку; блок «Государственная итоговая ат-

тестация». 

 Пункт 6.2 изменен: с 1 сентября 2023 г. – Приказ СПбПУ от 24.08.2023 № 

2026; с 1 сентября 2024 г. – Приказ СПбПУ от 29.08.2024 № 2212 

6.2. Структура программы бакалавриата:  

Структура программы бакалавриата 
Объем программы бакалавриата 

и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 160 

Блок 2 Практика не менее 20 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 6 – 9 

Объем программы бакалавриата 240 

 

Структура программы бакалавриата состоит из следующих компонентов: 

Обязательные унифицированные дисциплинарные модули: 

– Ядро Политеха (Polytech Core); 

– Ядро Полигруппы (Polygroup Core). 

Профессиональные модули: 

– Дисциплины УГСН/направления (специальности) (Professional Core); 

– Дисциплины профиля (Major), в том числе элективные модули направленно-

сти (специализации). 

Элективный модуль (Minor): 

– Модуль саморазвития (Soft Skills); 

– Модуль мобильности (Free Minor). 

Модуль практической подготовки.  



11 

Государственная итоговая аттестация – ГИА.  

Факультативный модуль (Optional). 

 

 

Структура и объем программы бакалавриата 

Структура программы бакалавриата 

 

Трудоем-

кость(з.е.) 

БЛОК 1 «Дисциплины (модули)» не менее 160 

Ядро Политеха  

(Polytech Core) 

Модуль «Иностранный язык» Иностранный 

язык: Базовый курс 
не менее 6 

Модуль цифровых компетенций (Digital)  

  

Итого по компоненту программы не менее 31 

Ядро Полигруппы 

(Polygroup Core) 

Дисциплины по физике и математике не менее 12 

  

Итого по компоненту программы не менее 25 

Элективный модуль 

(Minor) 

Модуль Саморазвития (Soft Skills)  

Модуль мобильности (Free Minor)  

Итого по компоненту программы не менее 8 

Дисциплины 

УГСН/направления 

(Professional Core) 

 _____ 

Иностранный язык: Профессионально-ори-

ентированный курс (в том числе дисци-

плины, реализуемые на иностранном языке 

и формирующие профессиональные компе-

тенции) 

не менее 3 

Модуль цифровых компетенций (Digital) не менее 6 

Итого по компоненту программы _____ 

Дисциплины профиля 

(Major) 

  

Итого по компоненту программы не менее 30 

БЛОК 2 «Практика» не менее 20 

Модуль практической 

подготовки (Блок 2) 

  

БЛОК 3 «Государственная итоговая аттестация» 6 – 9 

Модуль Государствен-

ной итоговой аттеста-

ции (Блок 3) 

Подготовка к сдаче и сдача государствен-

ного экзамена (при наличии) 

3 

Подготовка к процедуре защиты и защита 

выпускной квалификационной работы 

3-9 

Итого по компоненту программы 3-9 

ВСЕГО  240 

Факультативный мо-

дуль (Optional) 

Общеуниверситетские факультативы не менее 9 

По усмотрению руководителя ОП _____ 

 

 Пункт 6.3 изменен: с 1 сентября 2023 г. – Приказ СПбПУ от 24.08.2023 № 

2026; с 1 сентября 2024 г. – Приказ СПбПУ от 29.08.2024 № 2212 
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6.3. В составе Ядра Политеха (Polytech Core) реализуются обязательные дисци-

плины (модули): безопасность жизнедеятельности, физическая культура, история 

России, основы российской государственности, философия, экономическая культура 

(в зависимости от направления подготовки), основы проектной деятельности. 

 Дисциплина (модуль) «История России» реализуется в объеме не менее 4 

з.е., при этом объем контактной работы обучающихся с педагогическими работни-

ками СПбПУ должен составлять в очной форме обучения не менее 80 процентов, в 

очно-заочной форме обучения не менее 40 процентов объема, отводимого на реали-

зацию указанной дисциплины (модуля). 

6.4. Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются: 

­ в рамках Ядра Политеха (Polytech Core) программы бакалавриата в объеме 

2 з.е. с применением электронного обучения и дистанционных образова-

тельных технологий; 

­ в рамках элективных дисциплин (модулей) в очной форме обучения в объ-

еме не менее 328 академических часов, которые являются обязательными 

для освоения, не переводятся в з.е. и не включаются в объем программы ба-

калавриата.  

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в по-

рядке, установленном СПбПУ. Для инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается особый 

порядок освоения дисциплин (модулей) по физической культуре и спорту с учетом 

состояния их здоровья. 

6.5.  В составе Ядра Полигруппы (Polygroup Core) реализуются обязательные 

дисциплины (модули) для всех УГСН и направлений подготовки, объединенных в 

конкретную полигруппу в соответствии с образовательной политикой в части управ-

ления и реализации моделей образовательных программ высшего образования 

СПбПУ. 

6.6. Объем, содержание и порядок реализации дисциплин Ядра Политеха 

(Polytech Core) и Ядра Полигруппы (Polygroup Core) рассматриваются и утвержда-

ются Учебно-методическим советом СПбПУ. 

Пункт 6.7 изменен с 1 сентября 2024 г. – Приказ СПбПУ от 29.08.2024 № 2212 



13 

6.7. Модуль «Иностранный язык» реализуется в рамках образовательной про-

граммы в объеме не менее 9 з.е. На первом и втором курсе реализуется дисциплина 

«Иностранный язык: Базовый курс» в объеме не менее 6 з.е., на третьем и четвертом 

курсе реализуется дисциплина «Иностранный язык: Профессионально-ориентиро-

ванный курс» в объеме не менее 3 з.е. Изучение второго иностранного языка воз-

можно в рамках факультативного модуля. 

6.8. Результатом обучения по модулю «Иностранный язык» является формиро-

вание языковых и речевых компетенции на уровне General English, необходимых для 

дальнейшего овладения иностранным языком. Результатом обучения по модулю 

«Иностранный язык: Профессионально-ориентированный курс» является формиро-

вание языковых и речевых компетенций на уровне English for Specific Purposes (ESP), 

необходимых как для восприятия ряда профессиональных дисциплин на иностранном 

языке, так и для последующей устной и письменной коммуникации на иностранном 

языке в профессиональной сфере. 

6.9. В состав модулей направления включается обязательная дисциплина «Вве-

дение в профессиональную деятельность» (3 з.е.). 

6.10. К обязательной части основной образовательной программы относится 

модуль «Дисциплины УГСН / направления (Professional Core)», являющийся обяза-

тельным для освоения студентами соответствующих УГСН и (или) направления под-

готовки. 

Изучение данного модуля направленно на формирование УК и ОПК, он в обя-

зательном порядке включается в образовательные программы для достижения общих 

результатов обучения в рамках УГСН и (или) направления подготовки. 

6.11. При разработке программы бакалавриата обучающимся обеспечивается 

возможность освоения элективных модулей (дисциплин) (дисциплин (модулей) по 

выбору обучающегося, элективный модуль «Minor») и факультативных модулей (дис-

циплин). Факультативные модули (дисциплины) не включаются в объем программы 

бакалавриата. Объем и состав факультативных модулей (дисциплин) устанавливается 

ООП. 
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«Элективный модуль (Minor)» включает дисциплины по выбору из предметных 

областей, смежных с основной областью ПД, которые позволяют приобрести допол-

нительные знания и компетенции, расширяя образовательную программу. «Электив-

ный модуль (Minor)» состоит из следующих модулей: «Модуль саморазвития (Soft 

Skills)» и «Модуль мобильности (Free Minor)». 

6.12. Модуль практической подготовки направлен на формирование ОПК и ПК. 

В зависимости от выбранной траектории обучения и типа задач ПД модуль включает 

разные типы практик. 

6.13. Основными видами практики обучающихся являются: учебная и произ-

водственная. 

В программе бакалавриата в рамках учебной и производственной практики 

устанавливаются следующие типы практик: 

а) учебная практика: 

­ ознакомительная практика; 

­ технологическая (проектно-технологическая) практика; 

­ эксплуатационная практика; 

­ научно-исследовательская работа (получение первичных навыков 

научно-исследовательской работы); 

б) производственная практика: 

­ технологическая (проектно-технологическая) практика; 

­ проектная практика; 

­ эксплуатационная практика; 

­ научно-исследовательская работа. 

­ преддипломная практика. 

6.14.  При проектировании программы бакалавриата разработчик: 

­ выбирает один или несколько типов учебной практики и один или не-

сколько типов производственной практики из перечня, указанного в 

п. 6.13; 

­ вправе установить дополнительный тип (типы) учебной и (или) производ-

ственной практик; 
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­ устанавливает объемы учебной и производственной практики каждого 

типа. 

6.15. В состав Государственной итоговой аттестации входят: подготовка к 

сдаче и сдача государственного экзамена (при наличии); подготовка к процедуре за-

щиты и защита выпускной квалификационной работы. 

При проектировании образовательной программы на защиту ВКР, включая 

время на подготовку к защите, отводится 9 з.е. 

6.16. В рамках программы бакалавриата выделяются обязательная часть, уста-

новленная настоящим СУОС вне зависимости от направленности программы, и вари-

ативная часть, формируемая разработчиком образовательной программы и определя-

ющая направленность программы. 

К обязательной части программы бакалавриата относятся модули (дисци-

плины) и практики, обеспечивающие формирование УК и ОПК.  

В обязательную (базовую) часть программы бакалавриата включаются, в том 

числе дисциплины (модули), указанные в пп.6.3 и 6.4.  

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование УК, могут 

включаться в часть, формируемую разработчиком образовательной программы. 

Объем обязательной (базовой) части, без учета объема государственной итого-

вой аттестации, должен составлять не менее 55% общего объема программы бака-

лавриата. 

6.17.  СПбПУ должен предоставлять инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявле-

нию) возможность обучения по программе бакалавриата, учитывающей особенности 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости 

обеспечивающей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указан-

ных лиц.  

6.18. Реализация части (частей) образовательной программы и государственной 

итоговой аттестации, в рамках которой (которых) до обучающихся доводится сведе-

ния ограниченного доступа и (или) в учебных целях используются секретные образцы 

вооружения, военной техники, их комплектующие, не допускается с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий. 
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VII. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВА-

ТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ БАКАЛАВРИАТА 

 

7.1.  В результате освоения программы бакалавриата у выпускника должны 

быть сформированы УК, ОПК и ПК, установленные программой бакалавриата.  

 Пункт 7.2 изменен с 1 сентября 2023 г. – Приказ СПбПУ от 24.08.2023 № 

2026 

7.2.  Программа бакалавриата должна устанавливать следующие УК: 

Наименование катего-

рии (группы) УК 
Код и наименование УК выпускника  

Системное и критиче-

ское мышление 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-

формации, применять системный подход для решения поставленных 

задач 

Разработка и реализация 

проектов 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

Командная работа и ли-

дерство 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализо-

вывать свою роль в команде 

Коммуникация 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и 

письменной формах на государственном языке Российской Федера-

ции и иностранном(ых) языке(ах) 

Межкультурное взаимо-

действие 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества 

в социально-историческом, этическом и философском контекстах 

Самоорганизация и са-

моразвитие (в т.ч. сбере-

жение здоровья) 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовы-

вать траекторию саморазвития на основе принципов образования в те-

чение всей жизни 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подго-

товленности для обеспечения полноценной социальной и профессио-

нальной деятельности 

Безопасность жизнедея-

тельности 

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятель-

ности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого 

развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвы-

чайных ситуаций и военных конфликтов 

Цифровая экосистема 
УК-9. Способен справляться с рисками цифровой среды и добиваться 

успеха в ней 

Инклюзивная компе-

тентность 

УК-10. Способен использовать базовые дефектологические знания в 

социальной и профессиональной сферах 

Экономическая куль-

тура, в том числе финан-

совая грамотность 

УК-11. Способен принимать обоснованные экономические решения в 

различных областях жизнедеятельности 

Гражданская позиция 

УК-12. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям 

экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодей-

ствовать им в профессиональной деятельности 

 

7.3.  Программа бакалавриата должна устанавливать следующие ОПК: 
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Наименование катего-

рии (группы) ОПК 
Код и наименование ОПК выпускника 

Теоретические и прак-

тические основы про-

фессиональной дея-

тельности 

ОПК-1. Способен применять естественнонаучные и общеинженерные 

знания, методы математического анализа и моделирования, теоретиче-

ского и экспериментального исследования в профессиональной дея-

тельности 

Теоретические и прак-

тические основы про-

фессиональной дея-

тельности 

ОПК-2. Способен применять современный математический аппарат, 

связанный с проектированием, разработкой, реализацией и оценкой ка-

чества программных продуктов и программных комплексов в различ-

ных областях человеческой деятельности 

Информационно-ком-

муникационные тех-

нологии для профес-

сиональной деятель-

ности 

ОПК-3. Способен понимать и применять современные информацион-

ные технологии, в том числе отечественные, при создании программ-

ных продуктов и программных комплексов различного назначения 

Информационно-ком-

муникационные тех-

нологии для профес-

сиональной деятель-

ности 

ОПК-4. Способен участвовать в разработке технической документации 

программных продуктов и программных комплексов 

Информационно-ком-

муникационные тех-

нологии для профес-

сиональной деятель-

ности 

ОПК-5. Способен инсталлировать и сопровождать программное обес-

печение для информационных систем и баз данных, в том числе отече-

ственного производства 

Информационно-ком-

муникационные тех-

нологии для профес-

сиональной деятель-

ности 

ОПК-6. Способен использовать в педагогической деятельности науч-

ные основы знаний в сфере информационно-коммуникационных тех-

нологий 

Интеллектуальная 

собственность 

ОПК-7. Способен решать задачи в области развития науки, техники и 

технологии с учетом нормативного правового регулирования в сфере 

интеллектуальной собственности 

Экологическое мыш-

ление 

ОПК-8. Способен организовывать экологически безопасную деятель-

ность в повседневной жизни и в профессиональной сфере 

Социально-правовая 

грамотность и психо-

логическая устойчи-

вость 

ОПК-9. Способен использовать основные положения социально-обще-

ственных и психологических наук при решении профессиональных за-

дач 

 

7.4.  ПК, устанавливаемые программой бакалавриата, формируются на основе 

профессиональных стандартов, соответствующих ПД выпускников (при наличии), а 

также, при необходимости, на основе анализа требований к ПК, предъявляемых к вы-

пускникам направления подготовки на рынке труда, обобщения отечественного и за-
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рубежного опыта, проведения консультаций с ведущими работодателями, объедине-

ниями работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники в рамках направ-

ления подготовки, иных источников. 

7.5.  ПК, устанавливаемые СУОС, являются обязательными для включения в 

программу бакалавриата и структурированы по типам задач ПД, указанных в Прило-

жении 6. Дополнительно в программу бакалавриата могут быть включены ПК в соот-

ветствии с направленностью (профилем) программы бакалавриата, также структури-

рованные по задачам ПД программы бакалавриата.  

7.6.  При определении ПК, устанавливаемых программой бакалавриата, разра-

ботчик: 

­ включает в программу бакалавриата все ПК, установленные СУОС в зави-

симости от выбранного в образовательной программе типа задач ПД; 

­ добавляет в программу бакалавриата самостоятельно установленные ПК, 

исходя из направленности (профиля) программы бакалавриата на основе 

профессиональных стандартов, соответствующих ПД выпускников (при 

наличии), а также, при необходимости, на основе анализа требований к ПК, 

предъявляемых к выпускникам направления подготовки на рынке труда, 

обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения консульта-

ций с ведущими работодателями, объединениями работодателей отрасли, 

в которой востребованы выпускники в рамках направления подготовки, 

иных источников. 

Для установления ПК на основе профессиональных стандартов осуществляется 

выбор профессиональных стандартов, соответствующих ПД выпускников из числа 

указанных в Приложении 6 и (или) иных профессиональных стандартов, соответству-

ющих ПД выпускников, из реестра профессиональных стандартов, размещённого в 

программно-аппаратном комплексе «Профессиональные стандарты» Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации (profstandart.rosmintrud.ru) (при 

наличии соответствующих профессиональных стандартов). 



19 

Из каждого выбранного профессионального стандарта выделяется одна или не-

сколько ОТФ, соответствующих ПД выпускников, на основе установленных профес-

сиональным стандартом для ОТФ уровня квалификации и требований раздела «Тре-

бования к образованию и обучению». ОТФ может быть выделена полностью или ча-

стично. 

7.7.  Совокупность компетенций, установленных программой бакалавриата, 

должна обеспечивать выпускнику способность осуществлять ПД не менее чем в од-

ной области и (или) сфере ПД, установленной в соответствии с пунктом 5.2, и (или) 

решать задачи ПД не менее, чем одного типа, установленного в соответствии с пунк-

том 5.3 СУОС. 

7.8.  Индикаторы достижения УК, ОПК и ПК устанавливаются в Приложениях 

4, 5, 6 к СУОС. 

7.9. Индикаторы достижения ПК, дополнительно включаемых в образователь-

ную программу, устанавливаются самостоятельно разработчиками образовательной 

программы. 

7.10.  Соответствия компетенций ФГОС ВО по направлению подготовки 

02.03.03 «Математическое обеспечение и администрирование информационных си-

стем», утвержденного приказом Минобрнауки России от 23.08.2017 № 809, и СУОС 

приведены в Приложении 7. 

7.11.  При проектировании программы бакалавриата результаты обучения по 

дисциплинам (модулям) и практикам должны быть соотнесены с установленными в 

программе бакалавриата индикаторами достижения компетенций. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (моду-

лям) и практикам должна обеспечивать формирование у выпускника всех компетен-

ций, установленных программой бакалавриата. 

 

VIII. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ БАКАЛАВРИАТА 

 

8.1. Требования к условиям реализации программы бакалавриата включают в 

себя общесистемные требования, требования к материально-техническому и учебно-
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методическому обеспечению, требования к кадровым и финансовым условиям реали-

зации программы бакалавриата, а также требования к применяемым механизмам 

оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по про-

грамме бакалавриата. 

8.2. Общесистемные требования к реализации программы бакалавриата. 

8.2.1. СПбПУ должен располагать на праве собственности или ином законном 

основании материально-техническим обеспечением образовательной деятельности 

(помещениями и оборудованием), обеспечивающими реализацию программы бака-

лавриата по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая 

аттестация» в соответствии с учебным планом. 

8.2.2. ЭИОС СПбПУ обеспечивает, при реализации программы бакалавриата с 

учетом применения дистанционных образовательных технологий: 

­ доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), прак-

тик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным образова-

тельным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), 

программах практик; 

­ формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохране-

ние работ и оценок на эти работы; 

­ фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной ат-

тестации и результатов освоения основной образовательной программы при 

реализации программы бакалавриата с применением дистанционных образо-

вательных технологий; 

­ проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реа-

лизация которых предусмотрена с применением электронного обучения, ди-

станционных образовательных технологий; 

­ взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством информаци-

онно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

8.2.3. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения должен быть 

обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к ЭИОС СПбПУ из любой 
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точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Ин-

тернет», как на территории СПбПУ, так и вне ее. 

8.2.4. Функционирование ЭИОС СПбПУ обеспечивается соответствующими 

средствами информационно-коммуникационных технологий и квалификацией работ-

ников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование ЭИОС СПбПУ 

должно соответствовать законодательству Российской Федерации. 

8.2.5. При реализации программы бакалавриата в сетевой форме требования к 

реализации программы бакалавриата должны обеспечиваться совокупностью ресур-

сов материально-технического и учебно-методического обеспечения, предоставляе-

мого организациями, участвующими в реализации программы бакалавриата в сетевой 

форме. 

8.2.6. Сетевая форма реализации программ бакалавриата осуществляется на ос-

новании договора между СПбПУ и организацией партнером (участником консорци-

ума) – заказчиком программы и другими организациями, осуществляющими образо-

вательную деятельность и участвующими в образовательном процессе. Порядок реа-

лизации программ бакалавриата в сетевой форме определяется локальными норма-

тивными актами СПбПУ. 

8.3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспе-

чению программы бакалавриата. 

8.3.1. Помещения должны представлять собой учебные аудитории для проведе-

ния учебных занятий всех видов, предусмотренных программой бакалавриата, осна-

щенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых опре-

деляется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

8.3.2. Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны быть 

оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в ЭИОС СПбПУ. 

8.3.3. Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами, позволя-

ющими обучающимся получать запланированные результаты обучения по модулям 

(дисциплинам), предусмотренным программой бакалавриата. 
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8.3.4. СПбПУ должен быть обеспечен необходимым комплектом лицензион-

ного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отече-

ственного производства (состав определяется в рабочих программах дисциплин (мо-

дулей) и подлежит обновлению при необходимости). 

8.3.5. При использовании в образовательном процессе печатных изданий биб-

лиотечный фонд должен быть укомплектован печатными изданиями из расчета не ме-

нее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин 

(модулей), практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваиваю-

щих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую прак-

тику. 

8.3.6. ЭИОС СПбПУ, включающая электронно-библиотечные системы (элек-

тронную библиотеку), должна обеспечивать одновременный доступ к системе не ме-

нее 25% обучающихся по программе бакалавриата. 

8.3.7. Обучающимся должен быть обеспечен доступ (удаленный доступ), в том 

числе в случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий, к современным профессиональным базам данных и информационным 

справочным системам, состав которых определяется в рабочих программах дисци-

плин (модулей) и подлежит ежегодному обновлению (при необходимости). 

8.3.8. Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ должны быть обеспечены 

печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптиро-

ванных к ограничениям их здоровья. 

8.3.9. Перечень материально-технического обеспечения, минимально необхо-

димого для реализации программ бакалавриата, включает в себя: 

­ учебные аудитории для проведения учебных занятий всех видов, преду-

смотренных программой бакалавриата, оснащенные оборудованием и 

техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабо-

чих программах дисциплин (модулей); 

­ помещения для самостоятельной работы обучающихся, оснащенные ком-

пьютерной техникой с подключением к информационно-телекоммуника-

ционной сети «Интернет» и обеспечением доступа в ЭИОС СПбПУ. 
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8.3.10. Лабораторные занятия (лабораторные работы) должны проводиться в 

специально оборудованных учебных или научно-исследовательских лабораториях 

СПбПУ, а при необходимости – в производственных и исследовательских лаборато-

риях организаций, участвующих в образовательном процессе СПбПУ. 

8.3.11. Помещения, предназначенные для проведения лабораторных занятий, а 

также расположенные в них лабораторные установки, должны соответствовать дей-

ствующим санитарно-гигиеническим нормам, требованиям техники безопасности и 

эргономики.  

8.3.12. Количество лабораторных установок (стендов) должно быть достаточ-

ным для обеспечения эффективной самостоятельной работы студентов одной учеб-

ной группы (подгруппы) и для достижения целей, определяемых содержанием лабо-

раторных работ. Исключение могут составить научные и производственные уста-

новки, системы и устройства, уникальные в техническом или в каком-либо ином от-

ношении. 

8.3.13. Материально-техническое обеспечение лабораторных работ должно со-

ответствовать современному уровню постановки и проведения научного экспери-

мента или производственного испытания. 

8.4. Требования к кадровым условиям реализации программы бакалавриата. 

8.4.1. Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими 

работниками СПбПУ, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы ба-

калавриата на иных условиях. 

8.4.2. Квалификация педагогических работников СПбПУ и представителей ра-

ботодателей, обеспечивающих реализацию программы бакалавриата, должна соот-

ветствовать квалификационным требованиям, указанным в квалификационных спра-

вочниках, и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Уровень квалификации педагогических работников определяется установлен-

ным в СПбПУ порядком, в том числе в форме критериев и требований, предъявляе-

мым к кандидатам при организации конкурсного отбора на замещения должностей 

педагогических работников. Уровень квалификации педагогических работников и 

представителей работодателей, привлекаемых к реализации конкретных дисциплин и 
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междисциплинарных модулей, устанавливаются в образовательной программе с уче-

том содержания дисциплины (модуля) и языка, на котором реализуется данная дис-

циплина (модуль). 

8.4.3. Не менее 70% численности педагогических работников СПбПУ, участву-

ющих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых к реализации про-

граммы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), должны вести научную, учебно-методи-

ческую и (или) практическую деятельность, соответствующую профилю преподавае-

мой дисциплины (модуля). 

8.4.4. К реализации профессиональных модулей программы бакалавриата на 

основе СУОС привлекаются педагогические работники, владеющие иностранным 

языком (если дисциплина (модуль) реализуется на иностранном языке). 

8.4.5. Не менее 5% численности педагогических работников СПбПУ, участву-

ющих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых к реализации про-

граммы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), должны являться руководителями и 

(или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей ПД, к которой готовятся выпускники 

программы бакалавриата (иметь стаж работы в данной профессиональной сфере не 

менее 3 лет). 

8.4.6. Не менее 65% численности педагогических работников СПбПУ и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности СПбПУ на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), должны 

иметь ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном гос-

ударстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том 

числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Рос-

сийской Федерации).  

8.4.7. Общее руководство разработкой и реализацией программы бакалавриата 

осуществляет руководитель образовательной программы, который назначается из 

числа педагогических работников, имеющих стаж научно-педагогической работы не 
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менее 3 лет и удостоверение о повышении квалификации по соответствующей про-

грамме повышения квалификации, и утверждается локальным нормативным актом 

СПбПУ.  

Управление программой бакалавриата руководитель образовательной про-

граммы осуществляет в соответствии с утвержденными в установленном в СПбПУ 

порядке Требованиями к работе по руководству основной образовательной програм-

мой высшего образования. 

8.5. Требования к финансовым условиям реализации программы бакалавриата. 

8.5.1. Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата должно 

осуществляться в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание 

государственных услуг по программам бакалавриата и значений корректирующих ко-

эффициентов к базовым нормативным затратам. 

8.5.2.  Нормативные затраты на подготовку одного бакалавра за учебный год по 

данному направлению подготовки должны учитывать: 

­ соотношение численности студентов и педагогических работников, при-

влекаемых к образовательному процессу; 

­ соотношение численности учебно-вспомогательного персонала и педа-

гогических работников;  

­ объем средств, необходимых для выплаты заработной платы педагогиче-

ским работникам, обеспечивающих реализацию образовательных дисци-

плин (модулей) в течение года; 

­ объем средств, направленных на обеспечение реализации модуля про-

ектной деятельности (в том числе организацию практик). 

8.5.3. Финансирование образовательного процесса при сетевых формах реали-

зации программ формируется на основе договорных отношений участников сетевого 

взаимодействия или из других источников финансирования. 

8.5.4. Финансовое обеспечение программы бакалавриата может включать софи-

нансирование образовательного процесса со стороны предприятия заказчика про-

граммы, в том числе на основе договоров о целевой подготовке. Средства софинан-
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сирования расходуются на материально-техническое, учебно-методическое обеспе-

чение образовательного процесса, дополнительную оплату труда педагогических ра-

ботников и иные цели направленные на повышение качества подготовки выпускни-

ков. 

8.6. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по программе бакалавриата. 

8.6.1.  Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе бакалавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, а также 

системы внешней оценки на добровольной основе. 

8.6.2. В целях совершенствования программы бакалавриата СПбПУ при прове-

дении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и под-

готовки обучающихся по программе бакалавриата привлекает работодателей и (или) 

их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических 

работников СПбПУ. 

8.6.3. В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятель-

ности по программе бакалавриата обучающимся предоставляется возможность оце-

нивания условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в 

целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

8.6.4. Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе 

бакалавриата в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с 

целью подтверждения соответствия образовательной деятельности по программе ба-

калавриата с требованиями СУОС. 

8.6.5. Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе бакалавриата может осуществляться в рамках професси-

онально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединени-

ями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе зарубежными орга-

низациями, либо авторизованными национальными профессионально-обществен-

ными организациями, входящими в международные структуры, с целью признания 
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качества и уровня подготовки выпускников, освоивших программу бакалавриата, от-

вечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии), требованиям 

рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 

 

IX. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА  

ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ БАКАЛАВРИАТА 

 

9.1. Ответственность за обеспечение качества подготовки обучающихся при реа-

лизации программ бакалавриата и получение обучающимися требуемых СУОС резуль-

татов обучения несет СПбПУ. 

9.2. Оценка качества освоения программы бакалавриата обучающимися включает 

текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию, государственную итого-

вую аттестацию и независимую оценку качества. 

Для осуществления процедур промежуточной аттестации и государственной ито-

говой аттестации обучающихся должны быть созданы соответствующие фонды оценоч-

ных средств, содержащие индикаторы достижения компетенций, заявленные в про-

грамме бакалавриата, позволяющие оценить результаты обучения по отдельным дисци-

плинам (модулям), практикам. 

Разработчик образовательной программы самостоятельно формирует фонды 

оценочных средств по дисциплине (модулю), практикам, государственной итоговой 

аттестации, позволяющие оценить уровень сформированности компетенций через 

оценку индикаторов их достижения. 

Конкретные формы и процедуры контроля успеваемости и промежуточной ат-

тестации обучающихся по каждой дисциплине (модулю), практике и научно-иссле-

довательской работе устанавливаются образовательной программой (в том числе осо-

бенности процедур контроля успеваемости и промежуточной аттестации при обуче-

нии инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья) и доводятся до све-

дения обучающихся в сроки, определяемые локальными нормативными актами 

СПбПУ. 
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9.3. Промежуточная аттестация унифицированных модулей СУОС проводится 

с применением единых оценочных средств, установленных СПбПУ, либо с примене-

нием оценочных средств разработчика образовательной программы, прошедших экс-

пертизу Учебно-методического совета СПбПУ. 

9.4. В конце освоения курса базовой подготовки иностранного языка прово-

дится оценка готовности студентов к изучению профессионально-ориентированного 

иностранного языка на последующих курсах; она имеет статус обязательного экза-

мена, проводимого внешними независимыми экспертами по методологии признан-

ных международных тестов с определением уровня владения английским языком. 

При сдаче экзамена могут быть зачтены международные сертификаты TOEFL – 80 

iBT or 550 PBT, IELTS Academic – 6.0, PTE Academic –54, Cambridge Certificate in 

Advanced English (CAE) or Cambridge Certificate of Proficiency in English (CPE) – grade 

C не ниже уровня Upper-Intermediate. 

9.5. В целях приближения контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся к задачам их будущей ПД структурное подразделение СПбПУ, реализую-

щее программу бакалавриата, может привлечь к ее проведению, а также экспертизе ос-

новных образовательных программ, разработанных на основе СУОС, педагогических 

работников, не участвовавших в реализации части образовательной программы, по ко-

торой проводится промежуточная аттестация, и (или) работодателей из числа действу-

ющих руководителей и работников профильных организаций (имеющих стаж работы в 

данной профессиональной области не менее 3 лет), а также педагогических работников 

смежных образовательных областей других образовательных организаций, специали-

стов по разработке и сертификации оценочных средств. 

9.6. Обучающимся должна быть предоставлена возможность оценивания содер-

жания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дис-

циплин (модулей), практик и научно-исследовательской работы, а также работы от-

дельных преподавателей путем анонимного заполнения студентами опросных листов. 

9.7. Государственная итоговая аттестация выпускника является обязательной и 

осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме. В блок 
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«Государственная итоговая аттестация» входит выполнение, подготовка к процедуре 

защиты и защита выпускной квалификационной работы. 

9.8. Разработчик образовательной программы самостоятельно определяет тре-

бования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы, а 

также требования к государственному экзамену (при наличии) на основе локального 

акта СПбПУ, регламентирующего порядок проведения государственной итоговой ат-

тестации, в том числе с учетом особенностей этих процедур для инвалидов и лиц с 

ОВЗ. 

 

X. КОНТРОЛЬ ЗА СОБЛЮДЕНИЕМ СТАНДАРТА 

 

10.1. Контроль за соблюдением обязательных требований СУОС организует и 

осуществляет Дирекция основных образовательных программ. 

10.2. Контроль предусматривает следующие мероприятия: 

− проверка соблюдения обязательных требований СУОС при утверждении 

программы бакалавриата по направлению подготовки 02.03.03 «Математическое 

обеспечение и администрирование информационных систем»; 

− проверка соблюдения обязательных требований СУОС при внесении из-

менений в образовательную программу по направлению подготовки 02.03.03 «Мате-

матическое обеспечение и администрирование информационных систем»; 

− проверка соблюдения обязательных требований СУОС при реализации 

образовательной программы по направлению подготовки 02.03.03 «Математическое 

обеспечение и администрирование информационных систем». 
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XI. СПИСОК ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ АКАДЕМИЧЕСКОГО СООБЩЕСТВА  

И РАБОТОДАТЕЛЕЙ, ПРИНИМАВШИХ УЧАСТИЕ  

В РАЗРАБОТКЕ НАСТОЯЩЕГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО СТАНДАРТА ВЫС-

ШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ СПбПУ 
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Приложение 1 

к образовательному стандарту высшего образования  

по направлению подготовки 

02.03.03 «Математическое обеспечение и администрирование информационных 

систем» 

 

Перечень профессиональных стандартов,  

соответствующих профессиональной деятельности выпускников,  

освоивших программу бакалавриата по направлению подготовки 

02.03.03 «Математическое обеспечение и администрирование информационных си-

стем» 
 

№ п/п 

Код профессио-

нального стан-

дарта 

Наименование области ПД.  

Наименование профессионального стандарта 

01 Образование и наука 

1. 01.001 

Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая дея-

тельность в сфере дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной за-

щиты Российской Федерации от 18 октября 2013 г. N 544н (заре-

гистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 6 

декабря 2013 г., регистрационный N 30550), с изменениями, вне-

сенными приказами Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 25 декабря 2014 г. N 1115н (зарегистри-

рован Министерством юстиции Российской Федерации 19 фев-

раля 2015 г., регистрационный N 36091) и от 5 августа 2016 г. N 

422н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Фе-

дерации 23 августа 2016 г., регистрационный N 43326) 

2. 01.003 

Профессиональный стандарт «Педагог дополнительного об-

разования детей и взрослых», утвержденный приказом Министер-

ства труда и социальной защиты Российской Федерации от 5 мая 

2018 г. N 298н (зарегистрирован Министерством юстиции Россий-

ской Федерации 28 августа 2018 г., регистрационный N 52016) 

06 Связь, информационные и коммуникационные технологии 

3. 
06.001 

Профессиональный стандарт «Программист», утвержден-

ный приказом Министерства труда и социальной защиты Россий-

ской Федерации от 18 ноября 2013 г. № 679н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 

2013 г., регистрационный № 30635), с изменениями, внесенными 

приказами Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 12 декабря 2016 г. № 727н (зарегистрирован Мини-

стерством юстиции Российской Федерации 13 января 2017 г., ре-

гистрационный № 45230). 

4. 
06.003 

Профессиональный стандарт «Архитектор программного 

обеспечения», утвержденный приказом Министерства труда и со-

циальной защиты Российской Федерации от 11 апреля 2014 г. № 
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228н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Фе-

дерации 2 июня 2014 г., регистрационный № 32534). 

5. 
06.004 

Профессиональный стандарт «Специалист по тестированию 

в области информационных технологий», утвержденный прика-

зом Министерства труда и социальной защиты Российской Феде-

рации от 11 апреля 2014 г. N 225н (зарегистрирован Министер-

ством юстиции Российской Федерации 9 июня 2014 г., регистра-

ционный N 32623), с изменением, внесенным приказом Мини-

стерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 

декабря 2016 г. N 727н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 13 января 2017 г., регистрационный N 

45230) 

6. 
06.011 

Профессиональный стандарт «Администратор баз данных», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной за-

щиты Российской Федерации от 17 сентября 2014 г. № 647н (за-

регистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 5 

октября 2021 г., регистрационный № 34846). 

7. 
06.015 

Профессиональный стандарт «Специалист по информацион-

ным системам», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 18 ноября 2014 г. 

№ 896н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 24 декабря 2014 г., регистрационный № 35361), с из-

менением, внесенным приказом Министерства труда и социаль-

ной защиты Российской Федерации от 12 декабря 2016 г. № 727н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федера-

ции 13 января 2017 г., регистрационный № 45230). 

8. 
06.016 

Профессиональный стандарт «Руководитель проектов в об-

ласти информационных технологий», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 18 ноября 2014 г. № 893н (зарегистрирован Министерством юс-

тиции Российской Федерации 9 декабря 2014 г., регистрационный 

№ 35117), с изменением, внесенным приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 декабря 

2016 г. № 727н (зарегистрирован Министерством юстиции Рос-

сийской Федерации 13 января 2017 г., регистрационный № 45230). 

9. 
06.019 

Профессиональный стандарт «Технический писатель (спе-

циалист по технической документации в области информацион-

ных технологий)», утвержденный приказом Министерства труда 

и социальной защиты Российской Федерации от 8 сентября 2014 

г. N 612н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 3 октября 2014 г., регистрационный N 34234), с изме-

нением, внесенным приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 12 декабря 2016 г. N 727н (за-

регистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

13 января 2017 г., регистрационный N 45230) 

10. 
06.022 

Профессиональный стандарт «Системный аналитик», утвер-

жденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 28 октября 2014 г. № 809н (зарегистри-

рован Министерством юстиции Российской Федерации 24 ноября 

2014 г., регистрационный № 34882), с изменением, внесенным 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
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Федерации от 12 декабря 2016 г. № 727н (зарегистрирован Мини-

стерством юстиции Российской Федерации 13 января 2017 г., ре-

гистрационный № 45230). 

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности 

11. 
40.011 

Профессиональный стандарт «Специалист по научно-иссле-

довательским и опытно-конструкторским разработкам», утвер-

жденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 4 марта 2014 г. N 121н (зарегистриро-

ван Министерством юстиции Российской Федерации 21 марта 

2014 г., регистрационный N 31692), с изменением, внесенным 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 12 декабря 2016 г. N 727н (зарегистрирован Мини-

стерством юстиции Российской Федерации 13 января 2017 г., ре-

гистрационный N 45230) 

12. 40.057 

Профессиональный стандарт «Специалист по автоматизиро-

ванным системам управления производством», утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 13 октября 2014 г. N 713н (зарегистрирован Мини-

стерством юстиции Российской Федерации 24 ноября 2014 г., ре-

гистрационный N 34857), с изменением, внесенным приказом Ми-

нистерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

12 декабря 2016 г. N 727н (зарегистрирован Министерством юс-

тиции Российской Федерации 13 января 2017 г., регистрационный 

N 45230) 15.06.2021 14 / Система ГАРАНТ 14 
 

 



Приложение 2 

к образовательному стандарту высшего образования  

по направлению подготовки 

02.03.03 «Математическое обеспечение и администрирование информационных си-

стем» 

 

Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

Область 

профессионально

й деятельности 

Типы задач 

профессиональн

ой деятельности 

Задачи 

профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности (или 

области знания) 

06 «Связь, ин-

формационные и 

коммуникацион-

ные технологии» 

Производ-

ственно-техно-

логический 

Интеграция про-

граммных модулей 

и компонент и вери-

фикация выпусков 

программного про-

дукта 

Математические и ал-

горитмические модели; 

Системные и приклад-

ные программные си-

стемы, и комплексы; 

Методы проектирова-

ния и реализации про-

граммных систем и 

комплексов, способы 

производства, сопро-

вождения, эксплуата-

ции и администрирова-

ния в различных обла-

стях, в том числе в 

междисциплинарных; 

Системы управления 

базами данных; 

Персонал, участвую-

щий в процессах жиз-

ненного цикла инфор-

мационных систем. 

Разработка про-

граммных комплек-

сов 

Оптимизация функ-

ционирования БД  

Научно-иссле-

довательский 

Концептуальное, 

функциональное и 

логическое проекти-

рование систем 

среднего и крупного 

масштаба и сложно-

сти 
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Приложение 3 

к образовательному стандарту высшего образования  

по направлению подготовки 

02.03.03 «Математическое обеспечение и администрирование информационных систем» 

 

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной  

деятельности выпускника программы бакалавриата по направлению подготовки  

02.03.03 «Математическое обеспечение и администрирование информационных систем» 

 

Код и наименование 

профессионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование 

уровень 

квалифи-

кации 

Наименование код 

уровень 

(подуро-

вень) ква-

лификации 

1 2 3 4 5 6 7 

06.001 Программист C Интеграция программ-

ных модулей и компо-

нент и проверка работо-

способности выпусков 

программного продукта  

5 Разработка процедур интеграции про-

граммных модулей 

C/01.5 5 

Осуществление интеграции программных 

модулей и компонент и верификации вы-

пусков программного продукта 

C/02.5 5 

D Разработка требований 

и проектирование про-

граммного обеспечения 

6 Анализ требований к программному 

обеспечению 

D/01.6 6 

Разработка технических спецификаций 

на программные компоненты и их взаи-

модействие 

D/02.6 6 

Проектирование программного обеспече-

ния 

D/03.6 6 
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Код и наименование 

профессионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование 

уровень 

квалифи-

кации 

Наименование код 

уровень 

(подуро-

вень) ква-

лификации 

1 2 3 4 5 6 7 

06.003 Архитектор про-

граммного обеспечения 

B Документирование ар-

хитектуры программ-

ных средств 

 

4 Разработка документации программных 

средств в своей части 

B/01.4 4 

Поддержка изменений в документации B/02.4 4 

06.011 Администратор 

баз данных 

B Оптимизация функцио-

нирования БД 

5 Мониторинг работы БД, сбор статистиче-

ской информации о работе БД 

B/01.5 5 

Оптимизация распределения вычисли-

тельных ресурсов, взаимодействующих с 

БД 

B/02.5 5 

Оптимизация производительности БД B/03.5 5 

Оптимизация компонентов вычислитель-

ной сети, взаимодействующих с БД 

B/04.5 5 

Оптимизация выполнения запросов к БД B/05.5 5 

Оптимизация управления жизненным 

циклом данных, хранящихся в БД 

B/06.5 5 

C Предотвращение 

потерь и 

повреждений данных 

5 Разработка регламентов резервного копи-

рования БД 

C/01.5 5 

Контроль выполнения регламента резерв-

ного копирования 

C/02.5 5 

Разработка стратегии резервного копиро-

вания БД 

C/03.5 5 

Разработка регламентов восстановления 

БД 

C/04.5 5 

Разработка автоматических процедур для 

создания резервных копий БД 

C/05.5 5 
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Код и наименование 

профессионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование 

уровень 

квалифи-

кации 

Наименование код 

уровень 

(подуро-

вень) ква-

лификации 

1 2 3 4 5 6 7 

Проведение процедуры восстановления 

данных после сбоя 

C/06.5 5 

Контроль соблюдения регламента восста-

новления 

C/07.5 5 

Анализ сбоев в работе БД и выявление их 

причин 

C/08.5 5 

Разработка методических инструкций по 

сопровождению БД 

C/09.5 5 

Мониторинг работы программно-аппа-

ратного обеспечения БД 

C/10.5 5 

Настройка работы программно-аппарат-

ного обеспечения БД 

C/11.5 5 

Подготовка предложений по модерниза-

ции программно-аппаратных средств 

поддержки БД 

C/12.5 5 

Прогнозирование и оценка рисков сбоев 

в работе БД 

C/13.5 5 

Разработка автоматических процедур 

для горячего резервирования БД 

C/14.5 5 

Выполнение процедур по вводу в рабо-

чий режим ресурсов горячей замены 

C/15.5 5 

Подготовка отчетов о функционировании 

БД 

C/16.5 5 

Консультирование пользователей в про-

цессе эксплуатации БД 

C/17.5 5 

Подготовка предложений по повышению 

Квалификации сотрудников 

C/18.5 5 
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Код и наименование 

профессионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование 

уровень 

квалифи-

кации 

Наименование код 

уровень 

(подуро-

вень) ква-

лификации 

1 2 3 4 5 6 7 

06.015 Специалист по 

информационным систе-

мам (ИС) 

C Выполнение работ и 

управление работами 

по созданию (модифи-

кации) и сопровожде-

нию ИС, автоматизиру-

ющих задачи организа-

ционного управления и 

бизнес-процессы 

6 Определение первоначальных требований 

заказчика к ИС и возможности их реали-

зации в ИС на этапе предконтрактных ра-

бот 

C/01.6 6 

Инженерно-техническая поддержка под-

готовки коммерческого предложения за-

казчику на поставку, создание (модифика-

цию) и ввод в эксплуатацию ИС на этапе 

предконтрактных работ 

C/02.6 6 

Планирование коммуникаций с заказчи-

ком в проектах создания (модификации) и 

ввода ИС в эксплуатацию 

C/03.6 6 

Идентификация заинтересованных сторон 

проекта 

C/04.6 6 

Распространение информации о ходе вы-

полнения работ по проекту 

C/05.6 6 

Управление заинтересованными сторо-

нами проекта 

C/06.6 6 

Документирование существующих биз-

нес-процессов организации заказчика (ре-

верс-инжиниринг бизнес-процессов орга-

низации) 

C/07.6 6 
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Код и наименование 

профессионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование 

уровень 

квалифи-

кации 

Наименование код 

уровень 

(подуро-

вень) ква-

лификации 

1 2 3 4 5 6 7 

Разработка модели бизнес-процессов за-

казчика 

C/08.6 6 

Адаптация бизнес-процессов заказчика к 

возможностям ИС 

C/09.6 6 

Инженерно-технологическая поддержка 

планирования управления требованиями 

C/10.6 6 

Выявление требований к ИС  C/11.6 6 

Анализ требований C/12.6 6 

Согласование и утверждение требований 

к ИС  

C/13.6 6 

Разработка архитектуры ИС C/14.6 6 

Разработка прототипов ИС C/15.6 6 

Проектирование и дизайн ИС C/16.6 6 

Разработка баз данных ИС C/17.6 6 

Организационное и технологическое 

обеспечение кодирования на языках про-

граммирования 

C/18.6 6 
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Код и наименование 

профессионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование 

уровень 

квалифи-

кации 

Наименование код 

уровень 

(подуро-

вень) ква-

лификации 

1 2 3 4 5 6 7 

Организационное и технологическое 

обеспечение модульного тестирования 

ИС (верификации)  

C/19.6 6 

Организационное и технологическое 

обеспечение интеграционного тестирова-

ния ИС (верификации) 

C/20.6 6 

Исправление дефектов и несоответствий в 

архитектуре и дизайне ИС, подтвержде-

ние исправления дефектов и несоответ-

ствий в коде ИС и документации к ИС 

C/21.6 6 

Создание пользовательской документа-

ции к ИС 

C/22.6 6 

Методологическое обеспечение обучения 

пользователей ИС 

C/23.6 6 

Развертывание ИС у заказчика C/24.6 6 

Разработка технологий интеграции ИС с 

существующими ИС заказчика 

C/25.6 6 

Оптимизация работы ИС C/26.6 6 

Определение порядка управления измене-

ниями 

C/27.6 6 

Анализ запросов на изменение C/28.6 6 
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Код и наименование 

профессионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование 

уровень 

квалифи-

кации 

Наименование код 

уровень 

(подуро-

вень) ква-

лификации 

1 2 3 4 5 6 7 

Согласование запросов на изменение с за-

казчиком 

C/29.6 6 

Проверка реализации запросов на измене-

ние в ИС 

C/30.6 6 

Управление доступом к данным C/31.6 6 

Контроль поступления оплаты по догово-

рам за выполнение работы 

C/32.6 6 

Реализация процесса обеспечения каче-

ства в соответствии с регламентами орга-

низации 

C/33.6 6 

Реализация процесса контроля качества в 

соответствии с регламентами организации 

C/34.6 6 

Организация приемо-сдаточных испыта-

ний (валидации) ИС 

C/35.6 6 

Осуществление закупок C/36.6 6 

06.022 Системный ана-

литик 

C Концептуальное, функ-

циональное и логиче-

ское проектирование 

систем среднего и круп-

ного масштаба и слож-

ности 

6 Планирование разработки или восстанов-

ления требований к системе 

C/01.6 6 

Анализ проблемной ситуации заинтересо-

ванных лиц 

C/02.6 6 

Разработка бизнес-требований к системе C/03.6 6 

Постановка целей создания системы C/04.6 6 

Разработка концепции системы C/05.6 6 
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Код и наименование 

профессионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование 

уровень 

квалифи-

кации 

Наименование код 

уровень 

(подуро-

вень) ква-

лификации 

1 2 3 4 5 6 7 

Разработка технического задания на си-

стему 

C/06.6 6 

Организация оценки соответствия требо-

ваниям существующих систем и их анало-

гов 

C/07.6 6 

Представление концепции, технического 

задания и изменений в них заинтересован-

ным лицам 

C/08.6 6 

Организация согласования требований к 

системе 

C/09.6 6 

Разработка шаблонов документов требо-

ваний 

C/10.6 6 

Постановка задачи на разработку требова-

ний к подсистемам системы и контроль их 

качества 

C/11.6 6 

Сопровождение приемочных испытаний и 

ввода в эксплуатацию системы 

C/12.6 6 

Обработка запросов на изменение требо-

ваний к системе 

C/13.6 6 
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Приложение 4 изменено с 1 сентября 2023 г. – Приказ СПбПУ от 

24.08.2023 № 2026 

Приложение 4 

к образовательному стандарту высшего образования  

по направлению подготовки 

02.03.03 «Математическое обеспечение и администрирование информацион-

ных систем» 

Индикаторы достижения универсальных компетенций 

Категория (группа) ком-

петенций 

Бакалавриат 

Компетенция 
Индикаторы достижения  

компетенции 

1 2 3 

Системное и критическое 

мышление 

УК-1. Способен осуществ-

лять поиск, критический 

анализ информации, приме-

нять системный подход для 

решения поставленных за-

дач 

ИД-1УК-1 Определяет, интерпретирует и ранжирует 

информацию, требуемую для решения поставленной 

задачи. 

ИД-2УК-1 Анализирует задачу на основе системного 

подхода, выделяя ее базовые составляющие. 

ИД-3УК-1 Выбирает варианты решения задачи, 

оценивая их достоинства и недостатки. 

ИД-4УК-1 Применяет естественно-научный аппарат 

для решения проблем, возникающих в профессио-

нальной деятельности. 

Разработка и реализация 

проектов 

УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках постав-

ленной цели и выбирать оп-

тимальные способы их ре-

шения, исходя из действую-

щих правовых норм и име-

ющихся ресурсов и ограни-

чений 

ИД-1УК-2 Определяет круг задач в рамках 

поставленной цели, определяет связи между ними. 

ИД-2УК-2 Предлагает способы решения 

поставленных задач и ожидаемые результаты; 

оценивает предложенные способы с точки зрения 

соответствия цели проекта. 

ИД-3УК-2 Планирует реализацию задач в зоне своей 

ответственности с учетом имеющихся ресурсов и 

ограничений, действующих правовых норм. 

ИД-4УК-2 Выполняет задачи в зоне своей 

ответственности в соответствии с запланированными 

результатами и точками контроля, при 

необходимости корректирует способы решения задач. 

ИД-5УК-2 Представляет результаты проекта, предла-

гает возможности их использования и/или совершен-

ствования. 

Командная работа и ли-

дерство 

УК-3. Способен осуществ-

лять социальное взаимодей-

ствие и реализовать свою 

роль в команде 

ИД-1УК-3 Эффективно использует стратегии сотруд-

ничества для достижения поставленной цели, опреде-

ляет свою роль в команде. 

ИД-2УК-3 Учитывает особенности поведения групп 

людей, с которыми работает/взаимодействует, учиты-

вает их в своей деятельности. 

ИД-3УК-3 Прогнозирует последствия личных дей-

ствий и планирует последовательность 

Коммуникация УК-4. Способен осуществ-

лять деловую коммуника-

цию в устной и письменной 

формах на государственном 

языке Российской Федера-

ции и иностранном(ых) 

языке(ах) 

ИД-1УК-4 Публично выступает и строит письменный 

текст на русском и иностранном(ых) языке(ах) с 

учётом аудитории и цели общения. 

ИД-2УК-4 Ведёт деловую переписку на 

иностранном(ых) языке(ах) с учётом особенностей 

стилистики официальных писем и социокультурных 

различий. 
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Категория (группа) ком-

петенций 

Бакалавриат 

Компетенция 
Индикаторы достижения  

компетенции 

1 2 3 

ИД-3УК-4 Выполняет для личных целей перевод 

официальных и профессиональных текстов с 

иностранного языка на русский, с русского языка на 

иностранный. 

ИД-4УК-4 Представляет результаты своей деятель-

ности на иностранном(ых) языке(ах), может поддер-

жать разговор в ходе их обсуждения. 

Межкультурное взаимо-

действие 

УК-5. Способен восприни-

мать межкультурное разно-

образие общества в соци-

ально-историческом, этиче-

ском и философском кон-

текстах 

ИД-1 УК-5 Демонстрирует толерантное восприятие 

социальных и культурных различий, уважительное и 

бережное отношение  

к историческому наследию и культурным традициям; 

ИД-2 УК-5 Находит и использует необходимую для 

саморазвития и взаимодействия с другими людьми 

информацию о культурных особенностях  

и традициях различных социальных групп; 

ИД-3 УК-5. Проявляет в своём поведении 

уважительное отношение к историческому наследию 

и социокультурным традициям различных 

социальных групп, опирающееся на знание этапов 

исторического развития России в контексте мировой 

истории и культурных традиций мира; 

ИД-4 УК-5. Сознательно выбирает ценностные ори-

ентиры и гражданскую позицию; аргументировано 

обсуждает и решает проблемы мировоззренческого, 

общественного и личностного характера 

Самоорганизация и само-

развитие (в т.ч. сбереже-

ние здоровья) 

УК-6. Способен управлять 

своим временем, выстраи-

вать и реализовывать траек-

торию саморазвития на ос-

нове принципов образова-

ния в течение всей жизни 

ИД-1УК-6 Использует инструменты и методы 

управления временем при выполнении конкретных 

задач, проектов, при достижении поставленных 

целей. 

ИД-2УК-6 Оценивает требования рынка труда и пред-

ложения образовательных услуг для выстраивания 

траектории собственного профессионального роста. 

УК-7. Способен поддержи-

вать должный уровень фи-

зической подготовленности 

для обеспечения полноцен-

ной социальной и профес-

сиональной деятельности 

ИД-1УК-7 Выбирает здоровьесберегающие 

технологии для поддержания здорового образа жизни 

с учетом физиологических особенностей организма. 

ИД-2УК-7 Планирует свое рабочее и свободное 

время для оптимального сочетания физической и ум-

ственной нагрузки и обеспечения работоспособно-

сти. 

Безопасность жизнедея-

тельности 

УК-8. Способен создавать и 

поддерживать в повседнев-

ной жизни и в профессио-

нальной деятельности без-

опасные условия жизнедея-

тельности для сохранения 

природной среды, обеспе-

чения устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

ИД-1УК-8 Анализирует факторы вредного влияния 

на жизнедеятельность элементов среды обитания 

(технических средств, технологических процессов, 

материалов, зданий и сооружений, природных и 

социальных явлений). 

ИД-2УК-8 Идентифицирует опасные и вредные 

факторы в рамках осуществляемой деятельности. 

ИД-3УК-8 Выявляет проблемы, связанные с 

нарушениями техники безопасности на рабочем 

месте; предлагает мероприятия по предотвращению 

чрезвычайных ситуаций. 

ИД-4УК-8 Оказывает первую помощь при травмах и 

внезапных заболеваниях. 
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Категория (группа) ком-

петенций 

Бакалавриат 

Компетенция 
Индикаторы достижения 

компетенции 

1 2 3 

ИД-5УК-8 Определяет цели своего развития в 

контексте общих целей устойчивого развития 

общества и обеспечивает в повседневной жизни и 

профессиональной деятельности условия сохранения 

природной среды. 

Цифровая экосистема УК-9. Способен справ-

ляться с рисками цифровой 

среды и добиваться успеха в 

ней 

ИД-1УК-9 Анализирует процессы формирования и 

риски цифровой среды, выявляя тенденции развития 

ключевых цифровых технологий. 

ИД-2УК-9 Использует открытые образовательные ре-

сурсы для построения индивидуальных образователь-

ных траекторий с учетом личностных и профессио-

нальных потребностей 

Инклюзивная компетент-

ность 

УК-10. Способен использо-

вать базовые дефектологи-

ческие знания в социальной 

и профессиональной сферах 

ИД-1УК-10 Выбирает средства организации 

совместной профессиональной деятельности при 

участии в ней лиц с ограниченными возможностями 

здоровья. 

ИД-2УК-10 Учитывает особенности людей с ограни-

ченными возможностями здоровья и инвалидов при 

взаимодействии в профессиональной деятельности. 

Экономическая культура, в 

том числе финансовая гра-

мотность 

УК-11. Способен прини-

мать обоснованные эконо-

мические решения в различ-

ных областях жизнедея-

тельности 

ИД-1УК-11 Применяет понятийный аппарат для 

анализа направлений развития и функционирования 

экономики. 

ИД-2УК-11 Применяет инструменты в сферах эконо-

мического и финансового планирования, контроля и 

управления для достижения личных текущих и долго-

срочных финансовых целей, в том числе для принятия 

обоснованных экономических решений в различных 

областях жизнедеятельности. 

Гражданская позиция УК-12. Способен форми-

ровать нетерпимое отно-

шение к проявлениям 

экстремизма, терро-ризма, 

коррупционному 

поведению и противо-

действовать им 

в профессиональной дея-

тельности 

ИД-1 УК-12 Планирует, организовывает и проводит 

мероприятия, обеспечивающие формирование 

гражданской позиции и предотвращение проявлений 

экстремизма, терроризма, корруп-ции в 

профессиональной деятельности, в соци-уме; 

ИД-2 УК-12 Выявляет коррупционное поведение, 

распознает проявления экстремизма и терроризма  и 

содействует их пресечению 
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Приложение 5 

к образовательному стандарту высшего образования  

по направлению подготовки 

02.03.03 «Математическое обеспечение и администрирование информационных 

систем» 

Общепрофессиональные компетенции выпускников  

и индикаторы их достижения 

 
Наименование катего-

рии (группы) обще-

профессиональных 

компетенций 

Код и наименование обще-

профессиональной компетен-

ции 

Код и наименование индикатора достижения обще-

профессиональной компетенции 

1 2 3 

Теоретические и прак-

тические основы про-

фессиональной дея-

тельности 

ОПК-1. Способен применять 

естественнонаучные и общеин-

женерные знания, методы мате-

матического анализа и модели-

рования, теоретического и экс-

периментального исследования 

в профессиональной деятельно-

сти 

ИД-1ОПК-1 Формализует постановку задачи создания но-

вой системы, блока, модуля, устройства с использова-

нием законов физики и математического аппарата 

ИД-2ОПК-1 Разрабатывает математическую модель, поз-

воляющую решать задачу синтеза и оптимизации созда-

ваемого объекта 

ИД-3ОПК-1 Определяет критерии принятия решений, 

оценивает ограничения применимости математической 

модели 

ИД-4ОПК-1 Разрабатывает информационную модель со-

здаваемого объекта как средство оценки границ приме-

нимости математической модели и расширения области 

применимости модели 

ИД-5ОПК-1 Определяет необходимость и постановку за-

дач экспериментального исследования, средства и ме-

тоды обработки экспериментальных данных 

ИД-6ОПК-1 Интерпретирует статистические результаты 

исследований применительно к решению проблемы, 

связанной с поиском нового технического решения 

Теоретические и прак-

тические основы про-

фессиональной дея-

тельности 

ОПК-2. Способен применять 

современный математический 

аппарат, связанный с проекти-

рованием, разработкой, реализа-

цией и оценкой качества про-

граммных продуктов и про-

граммных комплексов в различ-

ных областях человеческой дея-

тельности 

ИД-1ОПК-2 Выполняет проектирование формальных мо-

делей и алгоритмов программного обеспечения с ис-

пользованием математического аппарата 

ИД-2ОПК-2 Выполняет сравнительный анализ и оценку 

качества моделей и алгоритмов с использованием мате-

матических методов 

 

Информационно-ком-

муникационные техно-

логии для профессио-

нальной деятельности 

ОПК-3. Способен понимать и 

применять современные инфор-

мационные технологии, в том 

числе отечественные, при созда-

нии программных продуктов и 

программных комплексов раз-

личного назначения 

ИД-1ОПК-3 Использует современные информационные 

технологии и программные средства на всех этапах раз-

работки нового объекта (системы, устройства, модуля) 

ИД-2ОПК-3 Осуществляет поиск прототипов, аналогов 

разрабатываемого объекта (системы, устройства, мо-

дуля) и их исследование 

ИД-3ОПК-3 Применяет современные информационные 

технологии и программные средства при синтезе новых 

модулей и систем (аппаратных, программных, инфор-

мационных) 

ИД-4ОПК-3 Применяет современные информационные 

технологии при отладке, анализе и испытаниях, при со-

здании проектной документации, при взаимодействии с 

другими разработчиками и руководителем проекта 
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Наименование катего-

рии (группы) обще-

профессиональных 

компетенций 

Код и наименование обще-

профессиональной компетен-

ции 

Код и наименование индикатора достижения обще-

профессиональной компетенции 

1 2 3 

Информационно-ком-

муникационные техно-

логии для профессио-

нальной деятельности 

ОПК-4. Способен участвовать в 

разработке технической доку-

ментации программных продук-

тов и программных комплексов 

ИД-1ОПК-4 Применяет современные программные сред-

ства для разработки и редакции проектно-конструктор-

ской и технологической документации, владеет элемен-

тами инженерной графики 

ИД-2ОПК-4 Создаёт документацию для формализован-

ного описания баз данных 

Информационно-ком-

муникационные техно-

логии для профессио-

нальной деятельности 

ОПК-5. Способен инсталлиро-

вать и сопровождать программ-

ное обеспечение для информа-

ционных систем и баз данных, в 

том числе отечественного про-

изводства 

ИД-1ОПК-5 Выполняет подготовительные работы для 

развертывания программного обеспечения 

ИД-2ОПК-5 Осуществляет установку, настройку и адми-

нистрирование баз данных 

Информационно-ком-

муникационные техно-

логии для профессио-

нальной деятельности 

ОПК-6. Способен использовать 

в педагогической деятельности 

научные основы знаний в сфере 

информационно-коммуникаци-

онных технологий 

ИД-1ОПК-6 Применяет прикладное программное обеспе-

чение для разработки методической документации для 

педагогической деятельности 

ИД-2ОПК-6 Ставит и автоматизирует задачи в области 

педагогической деятельности, разрабатывает и сопро-

вождает информационные системы для поддержки пе-

дагогической деятельности 

ИД-3ОПК-6 Применяет системные знания в области ин-

формационно-коммуникационных технологий для ор-

ганизации педагогической деятельности 

Интеллектуальная соб-

ственность 

ОПК-7 Способен решать задачи 

в области развития науки, тех-

ники и технологии с учетом нор-

мативного правового регулиро-

вания в сфере интеллектуальной 

собственности 

ИД-1ОПК-7 Применяет знания основ интеллектуальных 

прав для выявления, учета, обеспечения правовой 

охраны результатов интеллектуальной деятельности и 

распоряжения ими, в том числе в целях практического 

применения 

Экологическое мышле-

ние 

ОПК-8 Способен организовы-

вать экологически безопасную 

деятельность в повседневной 

жизни и в профессиональной 

сфере 

ИД-1ОПК-8 Обеспечивает рациональное природопользо-

вание и экологическую безопасность в повседневной и 

профессиональной деятельности 

Социально-правовая 

грамотность и психоло-

гическая устойчивость 

ОПК-9 Способен использовать 

основные положения соци-

ально-общественных и психоло-

гических наук при решении про-

фессиональных задач 

ИД-1ОПК-9 Учитывает при решении профессиональных 

задач социально-политические факторы 



49 

Приложение 6 

образовательному стандарту высшего образования  

по направлению подготовки 

02.03.03 «Математическое обеспечение и администрирование информационных систем» 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Задача ПД Типы задач 

ПД 

Объект или область 

знания 

Категория ПД Код и наимено-

вание ПД 

Код и наименование индика-

тора достижения ПД 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

1 2 3 4 5 6 7 

   Академиче-

ская мобиль-

ность 

ПК-0. Способен 

использовать 

возможности 

принципа мо-

бильности для 

расширения 

сферы профес-

сиональной дея-

тельности 

ИД-1ПК-0 Использует откры-

тые образовательные ре-

сурсы для построения ин-

дивидуальных образова-

тельных маршрутов с уче-

том личностных и профес-

сиональных потребностей. 

ИД-2ПК-0 Оценивает требо-

вания и предложения 

рынка открытых образова-

тельных платформ для вы-

страивания траектории соб-

ственного профессиональ-

ного роста. 

Анализ опыта 



50 

Задача ПД Типы задач 

ПД 

Объект или область 

знания 

Категория ПД Код и наимено-

вание ПД 

Код и наименование индика-

тора достижения ПД 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

1 2 3 4 5 6 7 

Интеграция про-

граммных моду-

лей и компонент 

и верификация 

выпусков про-

граммного про-

дукта 

Производ-

ственно-тех-

нологический 

Математические и ал-

горитмические мо-

дели. 

Системные и приклад-

ные программные си-

стемы и комплексы. 

Методы проектирова-

ния и реализации про-

граммных систем и 

комплексов, способы 

производства, сопро-

вождения, эксплуата-

ции и администриро-

вания в различных об-

ластях. 

Системы управления 

базами данных. 

Проектирова-

ние, интеграция 

и сопровожде-

ние 

ПК-1 Способен 

выполнять инте-

грацию про-

граммных моду-

лей и компонент 

ИД-1ПК-1 Выполняет разра-

ботку и документирование 

программных интерфейсов 

ИД-2ПК-1 Выполняет разра-

ботку процедур сборки мо-

дулей и компонент про-

граммного обеспечения и 

их развертывания 

ИД-3ПК-1 Осуществляет 

процедуры миграции и пре-

образования (конвертации) 

данных 

ИД-4ПК-1 Выполняет под-

ключение программного 

продукта к компонентам 

внешней среды 

ПС 06.001, Ана-

лиз опыта 

ПК-2 Способен 

выполнять вери-

фикацию выпус-

ков программ-

ного продукта 

ИД-1ПК-2 Проверяет работо-

способность выпусков про-

граммного продукта 

ИД-2ПК-2 Вносит изменения 

в процедуры сборки моду-

лей и компонент в соответ-

ствии с результатами вери-

фикации 

ПС 06.001, Ана-

лиз опыта 
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Задача ПД Типы задач 

ПД 

Объект или область 

знания 

Категория ПД Код и наимено-

вание ПД 

Код и наименование индика-

тора достижения ПД 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

1 2 3 4 5 6 7 

Персонал, участвую-

щий в процессах жиз-

ненного цикла инфор-

мационных систем. 

ПК-3 Способен 

выполнять ана-

лиз  требований 

к программному 

обеспечению и 

разработку тех-

нических специ-

фикаций на про-

граммные ком-

поненты и их 

взаимодействие 

ИД-1ПК-3 Осуществляет ана-

лиз возможностей реализа-

ции требований к про-

граммному обеспечению 

ИД-2ПК-3 Выполняет оценку 

времени и трудоемкости 

выполнения поставленных 

задач 

ИД-3ПК-3 Выполняет разра-

ботку и согласование тех-

нических спецификаций на 

программные компоненты 

и их взаимодействие 

ПС 06.001, Ана-

лиз опыта 

ПК-4 Способен 

проектировать 

программное 

обеспечение 

ИД-1ПК-4 Выполняет разра-

ботку и согласование архи-

тектуры программного 

обеспечения 

ИД-2ПК-4 Выполняет проек-

тирование структур данных 

ИД-3ПК-4 Выполняет проек-

тирование баз данных 

ИД-4ПК-4 Выполняет проек-

тирование программных 

интерфейсов 

ПС 06.001, Ана-

лиз опыта 
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Приложение 7 

к образовательному стандарту высшего образования  

по направлению подготовки 

02.03.03 «Математическое обеспечение и администрирование информационных систем» 

 

Матрица соответствия компетенций ФГОС ВО и СУОС 

Код компе-

тенции ФГОС 

Наименование компетен-

ции ФГОС 

Код компе-

тенции СУОС 

Наименование компетенции 

СУОС 

Код индика-

тора 

Наименование индикатора до-

стижения компетенции 

1 2 3 4 5 6 

Универсальные компетенции (УК) 

УК-1. Способен осуществлять 

поиск, критический анализ 

и синтез информации, при-

менять системный подход 

для решения поставлен-

ных задач 

УК-1. Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез ин-

формации, применять системный 

подход для решения поставленных 

задач 

ИД-1 УК-1. Определяет, интерпретирует и 

ранжирует информацию, тре-

буемую для решения постав-

ленной задачи 

ИД-2 УК-1. Анализирует задачу на основе 

системного подхода, выделяя 

ее базовые составляющие 

ИД-3 УК-1. Выбирает варианты решения 

задачи, оценивая их достоин-

ства и недостатки 

ИД-4 УК-1. Применяет естественно-науч-

ный аппарат для решения про-

блем, возникающих в профес-

сиональной деятельности 

УК-2. Способен определять круг 

задач в рамках поставлен-

УК-2. Способен определять круг задач в 

рамках поставленной цели и выби-

ИД-1 УК-2. Определяет круг задач в рам-

ках поставленной цели, опре-

деляет связи между ними 
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Код компе-

тенции ФГОС 

Наименование компетен-

ции ФГОС 

Код компе-

тенции СУОС 

Наименование компетенции 

СУОС 

Код индика-

тора 

Наименование индикатора до-

стижения компетенции 

ной цели и выбирать опти-

мальные способы их реше-

ния, исходя из действую-

щих правовых норм, име-

ющихся ресурсов и огра-

ничений 

рать оптимальные способы их ре-

шения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресур-

сов и ограничений 

ИД-2 УК-2. Предлагает способы решения 

поставленных задач и ожидае-

мые результаты; оценивает 

предложенные способы с 

точки зрения соответствия 

цели проекта 

ИД-3 УК-2. Планирует реализацию задач в 

зоне своей ответственности с 

учетом имеющихся ресурсов и 

ограничений, действующих 

правовых норм 

ИД-4 УК-2. Выполняет задачи в зоне своей 

ответственности в соответ-

ствии с запланированными ре-

зультатами и точками кон-

троля, при необходимости кор-

ректирует способы решения 

задач 

ИД-5 УК-2. Представляет результаты про-

екта, предлагает возможности 

их использования и/или совер-

шенствования 

УК-3. Способен осуществлять 

социальное взаимодей-

ствие и реализовывать 

свою роль в команде 

УК-3. Способен осуществлять социаль-

ное взаимодействие и реализовы-

вать свою роль в команде  

ИД-1 УК-3. Эффективно использует стра-

тегии сотрудничества для до-

стижения поставленной цели, 

определяет свою роль в ко-

манде 

ИД-2 УК-3. Учитывает особенности пове-

дения групп людей, с кото-

рыми работает/взаимодей-

ствует, в своей деятельности 
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Код компе-

тенции ФГОС 

Наименование компетен-

ции ФГОС 

Код компе-

тенции СУОС 

Наименование компетенции 

СУОС 

Код индика-

тора 

Наименование индикатора до-

стижения компетенции 

ИД-3 УК-3. Прогнозирует последствия 

личных действий и планирует 

последовательность шагов для 

достижения заданного резуль-

тата  

УК-4. Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в 

устной и письменной фор-

мах на государственном 

языке Российской Федера-

ции и иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-4. Способен осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и пись-

менной формах на государствен-

ном языке Российской Федерации 

и иностранном(ых) языке(ах) 

ИД-1 УК-4. Публично выступает и строит 

письменный текст на русском 

и иностранном(ых) языке(ах) с 

учётом аудитории и цели об-

щения 

ИД-2 УК-4. Ведёт деловую переписку на 

иностранном(ых) языке(ах) с 

учётом особенностей стили-

стики официальных писем и 

социокультурных различий 

ИД-3 УК-4 Выполняет для личных целей 

перевод официальных и про-

фессиональных текстов с ино-

странного языка на русский, с 

русского языка на иностран-

ный 

ИД-4 УК-4 Представляет результаты 

своей деятельности на ино-

странном(ых) языке(ах), может 

поддержать разговор в ходе их 

обсуждения 

УК-5. Способен воспринимать 

межкультурное разнообра-

зие общества в социально-

историческом, этическом 

и философском контекстах 

УК-5. Способен воспринимать межкуль-

турное разнообразие общества в 

социально-историческом, этиче-

ском и философском контекстах 

ИД-1 УК-5. Демонстрирует толерантное 

восприятие социальных и 

культурных различий, уважи-

тельное и бережное отношение 

к историческому наследию и 

культурным традициям 
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Код компе-

тенции ФГОС 

Наименование компетен-

ции ФГОС 

Код компе-

тенции СУОС 

Наименование компетенции 

СУОС 

Код индика-

тора 

Наименование индикатора до-

стижения компетенции 

ИД-2 УК-5. Находит и использует необхо-

димую для саморазвития и вза-

имодействия с другими 

людьми информацию о куль-

турных особенностях и тради-

циях различных социальных 

групп 

ИД-3 УК-5. 

Проявляет в своём поведении 

уважительное отношение к ис-

торическому наследию  

и социокультурным традициям 

различных социальных групп, 

опирающееся на знание этапов 

исторического развития Рос-

сии в контексте мировой исто-

рии и культурных традиций 

мира 

ИД-4 УК-5. 

Сознательно выбирает цен-

ностные ориентиры и граждан-

скую позицию; аргументиро-

вано обсуждает и решает про-

блемы мировоззренческого, 

общественного и личностного 

характера 

УК-6. Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

УК-6. Способен управлять своим време-

нем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на ос-

нове принципов образования в те-

чение всей жизни 

ИД-1 УК-6. Использует инструменты и ме-

тоды управления временем 

при выполнении конкретных 

задач, проектов, при достиже-

нии поставленных целей 
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Код компе-

тенции ФГОС 

Наименование компетен-

ции ФГОС 

Код компе-

тенции СУОС 

Наименование компетенции 

СУОС 

Код индика-

тора 

Наименование индикатора до-

стижения компетенции 

принципов образования в 

течение всей жизни 

ИД-2 УК-6. Оценивает требования рынка 

труда и предложения образова-

тельных услуг для выстраива-

ния траектории собственного 

профессионального роста 

УК-7. Способен поддерживать 

должный уровень физиче-

ской подготовленности 

для обеспечения полно-

ценной социальной и про-

фессиональной деятельно-

сти 

УК-7.  Способен поддерживать должный 

уровень физической подготовлен-

ности для обеспечения полноцен-

ной социальной и профессиональ-

ной деятельности 

ИД-1 УК-7. Выбирает здоровьесберегаю-

щие технологии для поддержа-

ния здорового образа жизни с 

учетом физиологических осо-

бенностей организма 

ИД-2 УК-7. Планирует свое рабочее и сво-

бодное время для оптималь-

ного сочетания физической и 

умственной нагрузки и обеспе-

чения работоспособности 

УК-8. Способен создавать и под-

держивать в повседневной 

жизни и в профессиональ-

ной деятельности безопас-

ные условия жизнедея-

тельности для сохранения 

природной среды, обеспе-

чения устойчивого разви-

тия общества, в том числе 

при угрозе и возникнове-

нии чрезвычайных ситуа-

ций и военных конфликтов 

УК-8. Способен создавать и поддержи-

вать в повседневной жизни и в про-

фессиональной деятельности без-

опасные условия жизнедеятельно-

сти для сохранения природной 

среды, обеспечения устойчивого 

развития общества, в том числе при 

угрозе и возникновении чрезвы-

чайных ситуаций и военных кон-

фликтов 

ИД-1 УК-8. Анализирует факторы вред-

ного влияния на жизнедеятель-

ность элементов среды обита-

ния (технических средств, тех-

нологических процессов, мате-

риалов, зданий и сооружений, 

природных и социальных явле-

ний) 

ИД-2 УК-8. Идентифицирует опасные и 

вредные факторы в рамках осу-

ществляемой деятельности 

ИД-3 УК-8. Выявляет проблемы, связан-

ные с нарушениями техники 

безопасности на рабочем ме-

сте; предлагает мероприятия 

по предотвращению чрезвы-

чайных ситуаций 
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Код компе-

тенции ФГОС 

Наименование компетен-

ции ФГОС 

Код компе-

тенции СУОС 

Наименование компетенции 

СУОС 

Код индика-

тора 

Наименование индикатора до-

стижения компетенции 

ИД-4 УК-8. Оказывает первую помощь при 

травмах и внезапных заболева-

ниях 

ИД-5 УК-8. Определяет цели своего разви-

тия в контексте общих целей 

устойчивого развития обще-

ства и обеспечивает в повсе-

дневной жизни и профессио-

нальной деятельности условия 

сохранения природной среды 

  УК-9.  Способен справляться с рисками 

цифровой среды и добиваться 

успеха в ней 

ИД-1 УК-9. Анализирует процессы форми-

рования и риски цифровой 

среды, выявляя тенденции раз-

вития ключевых цифровых 

технологий 

ИД-2 УК-9. Использует открытые образо-

вательные ресурсы для постро-

ения индивидуальных образо-

вательных траекторий с уче-

том личностных и профессио-

нальных потребностей 

  УК-10. Способен использовать базовые 

дефектологические знания в соци-

альной и профессиональной сфе-

рах 

ИД-1 УК-10. Выбирает средства организа-

ции совместной профессио-

нальной деятельности при уча-

стии в ней лиц с ограничен-

ными возможностями здоро-

вья 

ИД-2 УК-10. Учитывает особенности людей 

с ограниченными возможно-

стями здоровья и инвалидов 

при взаимодействии в профес-

сиональной деятельности 
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Код компе-

тенции ФГОС 

Наименование компетен-

ции ФГОС 

Код компе-

тенции СУОС 

Наименование компетенции 

СУОС 

Код индика-

тора 

Наименование индикатора до-

стижения компетенции 

УК-9.  Способен принимать обос-

нованные экономические 

решения в различных об-

ластях жизнедеятельности 

УК-11. Способен принимать обоснован-

ные экономические решения в раз-

личных областях жизнедеятельно-

сти 

ИД-1 УК-11. Применяет понятийный аппа-

рат для анализа направлений 

развития и функционирования 

экономики 

ИД-2 УК-11. Применяет инструменты в 

сферах экономического и фи-

нансового планирования, кон-

троля и управления для дости-

жения личных текущих и дол-

госрочных финансовых целей, 

в том числе для принятия обос-

нованных экономических ре-

шений в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10. Способен формировать не-

терпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупцион-

ному поведению и проти-

водействовать им в про-

фессиональной деятельно-

сти 

УК-12. Способен формировать нетерпи-

мое отношение к проявлениям экс-

тремизма, терроризма, коррупци-

онному поведению и противодей-

ствовать им в профессиональной 

деятельности 

ИД-1 УК-12. 

Планирует, организовывает и 

проводит мероприятия, обес-

печивающие формирование 

гражданской позиции и 

предотвращение проявлений 

экстремизма, терроризма, кор-

рупции в профессиональной 

деятельности,  

в социуме 

ИД-2 УК-12. 

Выявляет коррупционное по-

ведение, распознает проявле-

ния экстремизма и терроризма  

и содействует их пресечению 
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